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мероприятий по противодействию коррупции
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	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения

	1
	Подведение итогов выполнения плана мероприятий противодействия коррупции в Центре за 2015 год
	Директор Т.В.Лаврова
	Январь 2016

	2
	Предоставление в соответствии с действующим законодательством информации о деятельности Центра в сфере противодействия коррупции
	Директор Т.В.Лаврова, зам.директора О.В.Агапова
	В течение 2016 года

	3
	Внесение на утверждение дополнений в нормативные правовые акты Центра с учетом изменений действующего законодательства по противодействию коррупции
	Зам.директора О.В.Агапова
	В течение 2016 года по мере введения изменений

	4
	Корректировка должностных инструкций сотрудников Центра при введении либо изменении административных регламентов предоставления государственных социальных услуг
	Инспектор отдела кадров В.Д.Тульнева
	В течение 2016 года по мере введения изменений

	5
	Предоставление сведений по показателям антикоррупционного мониторинга Центра в ОСЗН Центрального района, предоставление информационных материалов
	Зам.директора О.В.Агапова,  

зав. ОМО А.В.Соловьева
	Ежеквартально, по итогам года

	6
	Размещение государственного заказа способом открытых аукционов в электронной форме и открытых конкурсов
	Зам.директора О.А.Якубовская
	постоянно

	7
	Организация и проведение комиссии по противодействию коррупции Центра
	Директор Т.В.Лаврова, зам.директора О.В.Агапова
	Не менее 2-х раз в год

	8
	Прохождение обучения по системе антикоррупционного образования руководителей/ответственных лиц за профилактику коррупционных и иных правонарушений 
	Директор Т.В.Лаврова/

Зам.директора О.В.Агапова
	Не менее 1 раза в год/ 

не менее 2-х раз в год

	9
	Организация и проведение обучающих мероприятий (технические учебы, семинары)  для руководителей структурных подразделений, сотрудников Центра
	Зам.директора О.В.Агапова, зав. ОМО А.В.Соловьева 
	Не менее 1 раза в квартал

	10
	Контроль исполнения плана мероприятий по противодействию коррупции Центра, ведение журнала учета проводимых мероприятий
	Зам.директора О.В.Агапова
	В течение 2016 года

	11
	Учет, рассмотрение и принятие решений по обращениям граждан и организаций, содержащим сведения о коррупционных проявлениях в Центре 
	Директор Т.В.Лаврова, зам.директора О.В.Агапова
	По мере поступления

	12
	Проверка правильности использования оборудования в помещениях Центра
	Инвентаризационная комиссия
	По графику

	13
	Оказание содействия в предотвращении и урегулировании случаев конфликта интересов в Центре
	Директор Т.В.Лаврова, зам.директора О.В.Агапова, 

руководители структурных подразделений
	постоянно

	14
	Взаимодействие с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции на выявление субъектов коррупционных правонарушений
	Директор Т.В.Лаврова, зам.директора О.В.Агапова
	постоянно

	15
	Составление плана мероприятий по противодействию коррупции Центра на предстоящий год
	Зам.директора О.В.Агапова
	Декабрь 2015 года


